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Ceska §kolni inspekce
Jihomoravsky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

Cj. CSIB-1188/20-B

Nézev Zakladni $kola Klobouky u Brna,
prispévkova organizace

Sidlo Vinafska 29, 691 72 Klobouky u Brna

E-mail info@zsklobouky.cz

IC 48452688

Identifikator 600112390

Pravni forma prispévkova organizace

Zastupujici Ing. Jana Kralova

Ztizovatel mésto Klobouky u Brna

Misto inspekéni Cinnosti Vinarska 29, Klobouky u Brna

Termin inspekéni ¢innosti 7.-9. Fijna 2020

Inspekéni ¢innost byla zahajena predlozenim povéfeni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspekéni ¢innosti

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zakona €. 561/2004 Sb., o predskolnim,
zakladnim, stfednim, vys$$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni
pozdéjSich predpist.

Zjistovani a hodnoceni podminek, prubéhu a vysledki vzdélavani podle 3kolnich
vzdélavacich programu.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programa.
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Charakteristika

Zakladni Skola Klobouky u Brna, piispévkova organizace (dale skola) vykonava ¢innost
zékladni $koly (dale ZS). $kolni druziny, $kolniho klubu a $kolni jidelny. Skola sidli
v budove patrici meéstu Klobouky u Brna, jejiz prostory vyuzivaji pro vzdélavani i matefska
Skola a méstské gymnazium. Skola je spadova pro pét dal3ich okolnich obci.

Skola k terminu inspekéni &innosti vzd&lavala ve 20 tfidich celkem 366 Zaki. Z toho
70 zaku se specidlnimi vzdélavacimi potfebami (dale se SVP), 11 zak podle individualnich
vzdélavacich plani. Zajmové vzdélavani skolni druziny pro 118 G¢astniku bylo realizovano
ve &tyfech oddélenich. Skolni klub nabizi zijmové vzdélavani predeviim zdkam druhého

------

stupné Z8, zakiim dojizdgjicim nebo &ekajicim na krouzky.

Stravovani pro Zaky Skoly je zajisténo ve Skolni jideln€, ktera nabizi vybér ze dvou jidel.
Skola je zapojena do projektii .,Mléko do skol* a ,,Ovoce a zelenina do $kol*. Skolni jidelna
zaCala nabizet zdk(m v minulém Skolnim roce také dopoledni svacinky. Touto pestrou
nabidkou stravy Skola motivuje zaky ke zdravému zivotnimu stylu.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly (déle feditelka) byla jmenovana na vedouci pracovni misto v prosinci 2019.
Vypracovala realnou stfednédobou koncepci rozvoje skoly, ktera se soustfedi predevsim na
klicové kompetence zaka, posileni podpory rozvoje funkéni gramotnosti a polytechnického
vzdélavani. Koncepénim zdmérem vedeni Skoly je zaradit do vyuky vice informacni
technologie, vyuZzivat prvky badatelstvi a podporovat rozvoj podnikavosti.

V souladu se strategii Skoly byl inovovan skolni vzdélavaci program pro zikladni
vzdélavani. Od skolniho roku 2020/2021 doslo k rozsifeni nabidky volitelnych predméta
v souladu s koncepci rozvoje $koly. Nové Skola zavedla pro zaky 9. roéniku samostatny
predmét Volba povolani, ktery jim ma pomoci s vybérem budouci profese.

Reditelka delegovala nékteré pravomoci zaméfené na organizaci $koly a Fizeni zajmového
vzdélavani na svou zastupkyni. Vedeni Skoly pribézné realizuje hospitaéni ¢innost
a poskytuje pedagogim u0¢innou zpétnou vazbu. Systém komunikace a sdileni v ramci
pedagogického sboru vedeni skoly postupné prevadi na jednotnou digitalni platformu. Také
komunikace se zdkonnymi zastupci se digitalizuje, jiz dvakrat se schuizky rodi¢t uskute¢nily
on-line formou.

Kvalifikovanost pedagogti je vysoka, ale ur¢ité procento hodin je odu¢eno neaprobované.
Persondlni podminky i tak umoznuji napliovani Skolnich vzdélavacich programt. Dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovniki probiha, ale je tieba jej i¢elné nastavit tak, aby bylo
v souladu jak s potiebami Skoly, tak i jednotlivych uciteli. Predmétové komise, jeZ jsou na
Skole zfizeny pro viechny vzdéldvaci oblasti, fesi v ramci pravidelnych schiizek zalezitosti
organiza¢niho charakteru. Men$i mérou se vSak vénuji individudlnimu pokroku Zaku
avzajemné spolupraci mezi c¢leny jednotlivych sekci. Predmétové komise nemaji
zpracovanou podporu mezi pedagogy. Vzajemné naslechy, které by byly pfinosem zejména
pro pedagogy ucici neaprobované predmeéty, jsou realizovany jen ojedinéle.

Poradenské sluzby na $kole standardné zajistuje skolni poradenské pracovisté (dale SPP),
které od Skolniho roku 2020/2021 rozsifilo svoji ¢innost o sluzby specidlni pedagozky
a karierové poradkyné. VSichni ¢lenové se pravidelné setkavaji a fesi aktualni problémy
zaku, tridnich kolektivii, zabyvaji se také podnéty od vyucujicich, spole¢né se podili na
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zvysovani kvality poskytovanych poradenskych sluzeb skoly. Vychovnd poradkyng
systematicky zajistuje péci o zaky se SVP, Prostiednictvim vnitiniho informaéniho systému
Skoly predava informace o Zécich se SVP t¥idnim ucitelim i ostatnim pedagogiim. Poskytuje
také metodickou podporu asistentkdm pedagoga, které skola vyuziva jako podpirné opatieni
v deviti tfidach. Hospitaéni ¢innosti bylo zjisténo, Ze podpora SPP je spravné nastavena,
avsak ve vyuce nebyla vzdy Gcelné realizovéna. Vychovna a kariérova poradkyné zajistuji
vychazejicim zakim kvalitni pomoc pfi rozhodovéni spojeném s Jejich profesni volbou. Ke
zvySovani efektivity poradenskych sluzeb pfispiva ¢innost skolni specidlni pedagozky, jez
vedle svych standardizovanych aktivit obstarava realizaci pfedméth specidlné pedagogické
pée a pedagogické intervence. Skola vénuje rovnéZ patfiénou pozornost prevenci
rizikového chovani 7aki. Aktivity cilené na prevenci rizikového chovani jsou
uskutecnovany jak v ramci vyuky, tak formou vzdé&lavacich programi ¢i besed. Metodi¢ka
prevence ve spoluprdci s tfidnimi uciteli prabézné sleduje a mapuje mozné projevy
rizikového chovéni, v pfipads Jejich vyskytu situaci fesi bezodkladns podle nastavenych
acinnych pravidel v sou¢innosti se zakonnymi zastupci, poptipadé odbornymi pracoviiti.
Vytvafeni pozitivniho klimatu tiidnich kolektivi Je vhodné podporovano realizaci
tfidnickych hodin a v ptipadé 74k 6. roéniku také adapta¢niho programu.

Skolni druzina zajistuje zajmové &innosti v rannich i odpolednich hodinach, jde o aktivity
estetické, sportovni, technické a spolecenskovédni, které napomahaji osobnostnimu ristu
zaku, tcelnému vyuziti volného ¢asu a relaxaci. Zajmové vzdélavani probiha v kmenovych
tfidach, které jsou dobie vybavené a uzpisobené pro jednotlivé &innosti aki. Pro svou
¢innost $kolni druZina vhodné VyuZziva i venkovni prostory Skoly. Skolni klub od posledni
inspek¢ni ¢innosti v roce 2013 priSel o ¢ast svého zazemi vlivem naristu poctu zaka skoly.
Pfesto je v odpolednich hodinach podnétnym mistem pro vzajemné setkavani zaki. Maji zde
moznost pripravy na dal$i vyuku, hrani her, sportovéni a dalsich forem relaxace. Pestrou
nabidkou 15 zdjmovych krouzki $kola formuje v Zicich navyky travit volny ¢as aktivnim
zplisobem. Druzina i klub maji ptinosnou partnerskou spolupraci napriklad s mysliveckym
spolkem nebo mistnimi véelafi.

Vedeni $koly se dafi postupné zlepSovat materialni podminky vnitinich i venkovnich prostor
Skoly. Venkovni viceucelové hrist¢, které pri minulé inspekeni Einnosti vykazovalo
bezpe€nostni rizika, proslo zdafilou rekonstrukei.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

V dob¢ inspekéni Einnosti bylo zakladni vzdélavani realizovano v navaznosti na distanénj
vyuku v minulém $kolnim roce. Vyuka byla zaméfena predev§im na opakovini,
procviovani a upeviiovani uciva, ojedinéle bylo ugivo provéfovino a klasifikovéno.
Ve vétdiné hodin panovala pfijemna atmosféra vzajemné respektujici ziky i pedagogy.
Spole¢nym znakem vyuky napfi¢ obéma stupni ZS bylo Jeji podporeni rozmanitym
mnozstvim ucebnich pomicek a didaktickou technikou. Zatimco ve vétsing navstivenych
hodin byla i¢elné vyuzita interaktivni tabule uciteli, v pfipadé zakt tomu bylo jen ojedinéle.
Hospitované vyuc¢ovaci hodiny se prafezove vyznacovaly rozdilnou tGrovni. Na prvnim
stupni se darila aktivizace zak( pestrymi metodami prace, ¢innostnim a zézitkovym uéenim.
Vyuka byla vhodné stiidan4 relaxa¢nimi prvky a pohybovymi aktivitami po tfideé. Ucitelé
uplatiiovali mezipfedmétové vztahy a pfiklady zredlného Zivota. Vyulujici u zaka
rozsifovali slovni zisobu a dbali na spravnou vyslovnost, ¢imz piispivali k rozvoji jejich
komunikativnich dovednosti. Zaci projevovali zdjem o vyuku a aktivng se Ji Ucastnili.
V zavéru vyucovacich hodin dochazelo k sebehodnoceni tmérnému véku 7aki. Na druhém
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stupni pfevazoval frontalni styl vyuky doplnény samostatnou praci. Tam, kde nebyly jasng
stanoveny vzd€lavaci cile hodiny, nevedla zafazens prace ve skupinach ¢i dvojicich k jejich
dosazeni. Predevsim ve spoleCenskovédnich predmétech byli Zici vedeni ke kritickému
mysleni a k podpofe &tenaiské gramotnosti pi praci s textem. Néktefi u¢itelé také vyuzivali
mezipfedmétové vztahy a priklady zrealného Zzivota. Rezervy byly pozorovany
v diferenciaci vzdéldvacich cili, metod prace a tkold pro zdky se SVP, tak i pro ziky
s rychlej$im pracovnim tempem. V zavéru vyucovacich hodin zistavalo malo prostoru pro
shrnuti u¢iva a zhodnoceni vyucovaci jednotky ucitelem a zaky. Pokud se objevilo
sebehodnoceni zika meélo pouze formalni charakter, vzdjemné 7ikovské hodnoceni se
nevyskytlo. Prace schybou se objevila ojedinéle. Spoluprace asistenta pedagoga
s vyuCujicimi probihala s rozdilnou intenzitou, &innost asistenta pedagoga byla vétSinou
pfinosnd pro efektivitu vzdélavani zéka se SVP, aviak v mensi mife ostatnich Zakd ve tfids.

V zdjmovém vzd&lavani poskytovaném $kolni druzinou prevladaly €innosti spontanniho
charakteru nad fizenymi, ¢imz byl dan Gcastnikiim prostor k vyjadieni zdjmu o jednotlivé
Cinnosti  a seberealizaci. Zaci dostavali ucelnou  zpétnou vazbu, byli aktivni
a vhodné motivovani, spolupracovali Jjak mezi sebou, tak i s pedagogy. Ve vyuce byl patrny
individualni pistup i skupinova reflexe vedouc| k tymové spolupraci.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Vysledky hodnoceni vzd&lavani 7aki sd¢luje $kola jejich zdkonnym zastupciim na t¥idnich
schizkach a prostfednictvim elektronického informaéniho systému, jehoz soudasti je
i elektronické zdkovska knizka. Rodice Jsou zapojeni do mnoha akci poradanych $kolou, pfi
kterych také mohou komunikovat s pedagogickymi pracovniky. Na webovych strankach
Skoly jsou zvefejiiovany jak aktualni informace ze Zivota Skoly, tak kazdoroéni vyrocni
zprava obsahujici podrobné vysledky a aktivity skoly.

Pedagogové vyuzivaji krome béznych internich nastrojii, kterymi zjistuji vysledky
vzdelavani (Ustni, pisemné, testové a praktické zkouSeni) i externi evalua¢ni nastroje.
Vysledky vzdélavani jsou pravidelné¢ projedndvany na Jednanich pedagogické rady,
pfijimand opatfeni jsou vyhodnocovana. V navaznosti na distanéni studium si $kola
v mésici zafi pomoci dotazniki pro zaky oveéfila, jaky vliv mél tento zptisob vzdélavani na
jeho pribéh. Reditelka vypracovala podrobny dokument s ndzvem .»Celkovy prehled
evidence vzdélavani — jaro 2020~, ve kterém eviduje pro kazdou tiidu jednotlivd témata
probirand ve 2. pololeti. Ke kazdému tématu Je poznacena Groveii jeho zvladnuti, zda bylo
oduceno zcela, redukované nebo dokonce vypusténo. V pfipadé, Ze je tieba se tématu jesté
vénovat, byl stanoven termin pro jeho dokonéeni. Vedeni Skoly tak ma uceleny prehled nejen
0 pribéhu vzdélavani ve druhém pololeti 2019/2020. Skola dlouhodobé sleduje Gspésnost
zaku v pfijimacim Fizeni na stfedni Skoly. Zhruba 50 % zaki 9. ro¢niku je pfijato na stiedni
odborné skoly a dalsi polovina na stiedni odbornd u¢iliste, 13 zaka bylo v poslednich dvou
Skolnich letech pijato na osmileté gymnazium (coz je zhruba 30 % z 5. ro¢niku).

Pedagogové zapojuji zdky do Zivota ve skole také pomoci zdkovského parlamentu. Ten je
platformou, ve které mohou voleni zastupci 5.-9. tiid navrhovat vedeni Skoly fe3eni riznych
problémii, které jsou pro né aktualni. Zici zde projevuji schopnosti argumentovat,
komunikovat, spolupracovat a vyjadfovat své ndzory. Skola realizuje aktivity v oblasti
environmentalni vychovy, v ramci kterych se na kole napfiklad zacaly tfidit odpady. Skola
nabizi zakim také Gcast v mnoha soutéZich, porads jejich skolni kola. Nejlspésngjsimi byl
zaci 3. ro¢niku, ktefi se umistili v celostatni soutézi ..Srdce s liskou darované* na 5. misté
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se svym projektem na ochranu ptakii ,.Ptackové — nasi braskové*. Partnerem Skoly je kromé
zfizovatele mésta Klobouky u Brna také mistni gymnazium. V ramci projektu PolyGram pak
Integrovana stredni $kola Hodonin. ve které Zaci na workshopech poznavaji napiiklad
zpracovani dfeva a kovi. Skola umoziuje odbornou praxi studentim Pedagogické fakulty
Masarykovy univerzity, ktefi pfindseji nové zplisoby pedagogické prace. Spoluprace se
ziizovatelem je rozsahld, Zdci i pedagogové se podileji na Zivoté meésta v mnoha jeho
oblastech. Napiiklad pfi vdnoénim jarmarku, spolupraci s domem s pecovatelskou sluzbou
(vanocni besidka pro seniory) atd. Zapojeni zaki do soutézi, projektii a organizace ruznych
akei podporuje rozvoj Jejich osobnosti  a socialnich, komunika¢nich a obcanskych
kompetenci.

Zavéry
Vyvoj $koly

- Od posledni inspekéni ¢innosti probéhly zmény na pracovnich mistech reditelky skoly
a vedouci skolni druziny.

- Doslo k vyraznému narastu poctu Ziki se specialnimi vzdélavacimi potiebami.

- Skolni poradenské pracoviité rozsitilo svou ¢innost o sluzby specidlni pedagozky
a kariérové poradkyné.

Silné stranky

- Pestrd a Sirok4 nabidka mimogkolnich aktivit pro zaky, umoziuje aktivni travenf jejich
volného casu.

- Motivace a aktivni vedeni 7akii ke zdravému Zivotnimu stylu ma dopad v oblasti vychovy
ke zdravi.

Slabé stranky a/nebo pFilezitosti ke zlepSeni

- Meéné vyrazna diferenciace vzdélavaciho obsahu dostate¢né nezohlediiovala vzdélavaci
potfeby, moznosti a schopnosti z4kii.

- Ojedinélé zafazovani sebehodnoceni a nevyuzivani vzajemného hodnoceni 4k
dostate¢né nepodporuje rozvoj jejich socialni gramotnosti.

Doporuéeni pro zlepseni ¢innosti Skoly

- Dusledné uplatiovat diferenciaci vzdéldvaci nabidky s ohledem na vzdélavaci potreby
zaku.

- Vést ziky ke kvalitnimu sebehodnoceni a vzajemnému hodnoceni ve vztahu ke
stanovenym vzdélavacim cilim (stanovit si kritéria pro sebehodnoceni a vzajemné
hodnoceni v ramci Jjednotlivych predméti). Aktivitu zaka pfi vyucovani podporovat
vyuZzitim pestrych metod prace a zafazovanim efektivnich kooperativnich &innosti.

- Vyuzivat vzijemné hospitace s cilem predavani zkudenosti a metodické podpory.
Hospita¢ni ¢innost zaméFit mimo jiné na uplatiiovani podpirnych opatieni zaki se SVP.

- Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki zacilit na spolupraci vyuéujicich a asistent
pedagoga, vyuzivani $irsiho spektra vyukovych metod a diferenciaci vzdélavacich cild.
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Stanoveni lhiity

Ceska §kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zakona uklada feditelce Skoly
ve lhité do 30 dni pFijmout adekvatni opatfeni k prevenci nedostatku zjisténych pri
inspekéni &innosti a ve stejné lhité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci, jaka
byla pFijata opatieni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska kolni inspekce, Jihomoravsky inspektorat, Kfizova
22, 603 00 Brno, piipadné prostiednictvim datové schrianky (g7zais9), nebo na e-
podatelnu csi.b@csicr.cz s pFipojenim elektronického podpisu.
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Seznam dokladii, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
Jmenovaci dekret na pracovni misto feditelky Zakladni skoly Klobouky u Brna ze dne
7 za¥i 2019 s u¢innosti od 1. prosince 2019 vydany starostou mésta

Vypisy z rejstifku $kol a Skolskych zafizeni — Zékladni skola (1ZO 102255351),
Skolni druzina (1ZO 118400207), Skolni klub (IZO 171102401), Skolni jidelna (IZO
118400215) ze dne 30. zafi 2020

Skolni vzdélavaci program pro zékladni vzdélavani ,,KIic*, s platnosti od 1. zaii 2020
Skolni vzdélavaci program kolni druziny ..VSeznalek™, s platnosti od 1. zafi 2020
Vnitini #4d $kolni druziny, s platnosti od 1. zafi 2020

Skolni vzdélavaci program pro $kolni klub ,,Vétrnik™, nedatovano

Celoroéni plan prace $kolni druziny pii Zakladni Skole Klobouky u Brna, nedatovano
M3a Vykazy o zakladni $kole podle stavu k 31. 3. 2020 ze dne 10. dubna 2020,

Z-017-01 Vykaz o ¢innosti zafizeni $kolniho stravovani podle stavu k 31. 10. 2019
Skolni jidelna ze dne 5. listopadu 2019

Ttidni knihy, elektronickd matrika Skoly, elektronicka zakovska knizka vedena
v systému EduPage

Skolni ¥ad a pravidla pro hodnoceni ze dne 23. zai 2020 s platnosti od 7. fijna 2020
Koncepce rozvoje skoly na obdobi 2019-2025 nedatovano

Organiza¢ni fad ZS Klobouky u Brna ze dne 1. zai{ 2020

Vyroéni zprava 2019/2020 ze 7. fijna 2020

Dokumentace k zajisténi bezpecnosti a ochrané zdravi zéki

Dokumentace k hodnoceni finanénich podminek Skoly

Zapisy z predmétovych komisi vedené ve $kolnich letech 201 9/2020 a 2020/2021
Program poradenskych sluzeb na skolni rok 2020/2021

Preventivni program Zakladni skoly Klobouky u Brna na Skolni rok 2020/2021 ze dne
30. zaii 2020

Vyhodnoceni dotazniku ohledné distanéni vyuky realizovanym Skolni metodickou
prevence v zafi 2020

Dokumentace zaki se specialnimi vzd&lavacimi potfebami, vCetné individualnich
vzd&lavacich plant vedenych ve skolnim roce 2020/2021 (vzorek)

Pisemnosti zak( vedené ve skolnim roce 2020/2021 (vzorek)
Webové stranky Skoly
Zapisy z jednani pedagogické rady ve Skolnim roce 2019/2020 a 2020/2021
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25.  Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii ve Skolnim roce 2019/2020
a 2020/2021

26.  Inspekéni zprava &j. CSIB-605/13-B ze dne 31. kvétna 2013

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 Skolského zakona miuzZe fFeditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dni po jejim pievzeti.
Piipadné pripominky zaSlete na vySe uvedenou adresu, a to k rukam feditelky
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska Skolni inspekce zFizovateli a Skolské radé. Inspekéni
zprava véetné pFipominek je vefejnd a je ulozena po dobu 10 let ve $kole nebo Skolském
zafFizeni, jichZ se tyka, a v mistné prlslusnem inspektoratu Ceské Skolni inspekee.
Zarovei je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské $kolni inspekce
a v informaénim systému InsplS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Milan Heroudek, $kolni inspektor, ///é(’ ﬂé&ﬂ 7/4/’ )

vedouci inspekéniho tymu

PhDr. Jifi Wasserburger, $kolni inspektor
Mgr. Helena Ondrejkova, skolni inspektorka

Ing. Vladimir Holusa, kontrolni pracovnik

V Brné 20. 10. 2020

Datum a podpis Feditelky $koly potvrzujici projednani a pirevzeti inspekéni zpravy

Ing. Jana Kralova, feditelka skoly
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